
ササエアイ日本一のササエアイの会にしよう

・組織率の低さ：14％（R6.1.1会員数263名／R6.3.31県内登録者数1,807名）
・専門職の担い手の減少：群馬県の将来推計人口2033年　177万人
・会費の未納

県民 会員ﾈｯﾄ
ﾜｰｸ

・社会変革・社会開発
・社会的結束
・エンパワメント・解放
・精神保健福祉の向上
・メンタルヘルスのケア
・メンタルヘルスリテラ
シーの向上

・社会資源のチェック
・権利擁護

・各種ネットワークの構築
・他機関との連携・協働
・他職種との連携・協働
・他領域のニーズの把握
・医療・福祉・介護・教
育・司法・職域領域への
参画

・支援者支援
・災害対策施策への参画

・会員間の相互交流
・必要な知識の習得・技術の
獲得

・専門職としての研鑽
・モチベーションの維持
・情報の共有
　（アクセス＆発信）
・DX

活動内容活動内容活動内容

・政策提言
・要望書作成
・各種講師派遣
会員個人の取り組み
・日々の精神保健福祉活動
・にも包括の推進
・心のサポーター養成研修
　

具体的取組
・群馬県ソーシャルワーク連
盟・精神保健福祉協会・ぐ
んま・つなごうネットへの
係属
・各都道府県協会との連携
・各種審議会、協議会、審査
会等への参画
・災害対応

具体的取組
・スーパーバイズ
・初任者支援
・教育研修
・定例会の開催
・LINEWORKSの利用
・各種イベントや他機関・
他職能団体からの情報の
共有

具体的取組

広報委員会・理事会・事務局・各会員

倫理委員会

教育研修委員会

災害支援委員会・司法ソーシャルワーク委員会
こころのふれあいバザー展委員会 基幹研修委員会

政策提言委員会

ササエ
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ネットワーク強化委員会

MAIN POINT

県市町村事業への個人的な参加

ISSUE
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